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1. Garantizar condiciones de trabajo seguras en la ejecución de todas las actividades 
laborales, que pudieran afectar la salud y la seguridad de los trabajadores, 
contratistas, subcontratistas y demás grupos de interés.

2. Generar relaciones comerciales confiables y efectivas con los asociados de negocio 
(clientes y proveedores).

3. Prevenir el desarrollo de actividades ilícitas de lavado de activos, financiación del 
terrorismo, proliferación de armas de destrucción masiva, contrabando, soborno y 
la corrupción en todas sus formas.

4. Asegurar la satisfacción del cliente, a través del cumplimiento de los requisitos y 
la optimización de recursos.

5. Garantizar la continuidad y sostenibilidad empresarial.

6. Asegurar la ejecución y el mantenimiento de las actividades y programas 
establecidos dentro del Sistema Integrado de Gestión

7. Mantener un talento humano confiable, competente y comprometido.

8. Promover una cultura de protección al medio ambiente durante la ejecución de 
los procesos de la empresa.

9. Promover la consulta y la participación de los trabajadores, sus representantes y 
las partes interesadas en el SIG

10. Fomentar la inclusión, equidad y respeto por los Derechos Humanos

11. Garantizar la protección de datos de los asociados de negocio y seguridad de 
la información del Sistema Integrado de Gestión 

12. Asegurar la Mejora continua del Sistema Integrado de Gestión.
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